
 

 

CLARENCE LANGUAGE NETWORK Co., Ltd. 

CLN 新貴語文顧問公司 人才招募計畫 

 

一、招募職位：儲備幹部 

 

二、工作內容 

在 CLN，我們要讓好的外語人才，擁有對的舞台；我們要讓對的客戶，得到最佳的解決方案。儲

備幹部的主要任務，著重於業務開發與專案管理，同時能學習並熟悉各種職能角色，具備支援公

司多元業務的能力。 

 

歡迎你一同加入我們，將 CLN 打造為亞洲企業語文服務與教育訓練的第一品牌。  

 

【工作內容】 

 ✔ B2B 市場開發及企業提案：與企業 HR 進行陌生開發、至企業客戶端進行商業簡報提案 

 ✔ 顧客關係管理(CRM)：追縱企業學員訓練成效、經營企業 HR 社群、了解企業需求以協助規

劃課程  

✔ 企業內訓與合作廠商專案管理：企業端窗口之聯繫、行銷通路開發、講師行程協調 

✔ 線下活動資源整合、策劃與執行：舉辦各式企業 HR 講座、公開課程講座、名人媒體公關活

動等  

 

【人格特質】 

✔ 心思細膩、靈敏，能從客戶角度思考  

✔ 對於語言學習或是教學工作富有熱忱  

✔ 個性活潑、健談，能跟陌生人聊得來  

 

【能力要求】  

✔ 商業簡報能力  

✔ 熟悉 MS Office、Google doc 等文書處理程式，擅長影像繪圖軟體者加分  

✔ 能夠獨立作業，有行銷企劃與專案銷售經驗者加分  

 

【加碼福利】  

✔ 每月一次與主管一對一的早午餐聚餐：聊成長、談未來  

✔ 每週定期進行 CLN 商學院的商管與實務操作教育訓練  

✔ 優質且免費的進修機會：能免費上到價值數萬的英文及商業課程，並提供各式進修津貼。 
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職務類別：儲備幹部、專案業務主管、通路開發人員 

工作待遇：月薪 30,000~40,000 元 

工作性質：全職 

上班地點：台北市中山區南京東路三段 200 號 4 樓  

管理責任：不需負擔管理責任 

出差外派：需出差，一年累計時間約一個月以下 

上班時段：日班 

休假制度：依公司規定 

可上班日：不限 

需求人數：1~2 人 

 

【條件要求】 

接受身分：上班族、應屆畢業生 

工作經歷：不拘 

學歷要求：大學以上 

科系要求：不拘 

語言條件：英文-聽/中等、說/中等、讀/中等、寫/中等 

擅長工具：Excel、PowerPoint、Word 

工作技能：不拘 

其他條件：未填寫 

 

三、申請流程 

1.將履歷寄至 CLN 人力資源處 hr@cln-asia.com  

2.待表單及履歷審核通過，將信件通知您至公司進行面試。若有任何問題歡迎您來信詢問。 

 

四、公司介紹 

CLN 公司網址：http://www.cln-asia.com。 

新貴語文顧問有限公司 (CLN) 創辦於 2014 年，位於國際地標台北 101 辦公大樓第 37 樓，

提供一流的企業員工英文教育訓練、英語公開課程、會議口筆譯、英文師資訓練等專業語文服

務。這些年來，我們的合作廠商包含 Google、Yahoo、IBM、IKEA、Mercedes-Benz、台積

電、聯發科等多家國際品牌。 有別於市場上其他成人語言教學機構，CLN 著重客製化顧問服

務，旨在解決企業面臨所有因語言所衍伸的相關問題。CLN 的顧問團隊在提供語文顧問服務前， 
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會先與幕後團隊合作，實際走訪客戶所在產業，了解客戶所面臨的瓶頸，提出研究成果企劃，進

而提供及進行客製化的課程、教育訓練和服務。 課程內容除了語文教學外，更強調結合顧問服

務，以期提升學員相關領域的專業知識。 課程內容涵蓋以下項目：品牌形象塑造、國際商務談

判、國際禮儀、生活品味提升、專業語文認證。 

 

五、經營理念 

CLN 的成立，緣起於三個迥異的人生故事：一位對教學充滿無限熱情、擁有二十多年教學經驗的

名師；一位出身於科技產業、跑遍世界各地從事產品外銷的國際業務；一位自大學就創辦媒體公

司、擁有十多年設計與行銷經驗的創意人。 三位創辦人有著不同的背景、擁有不同的人生經歷。

但相同的，都曾遇過許多外語人才，看到他們迫於現實而埋沒自己的才華；看到許多外語老師，

因為沒有適合的舞台和待遇而從事其他職務。我們希望讓這些出生於台灣的人才，能有更多空間

發揮其才華與影響力：CLN 要成為世界頂尖外語及商管人才的集散地。 我們也遇過許多成人，

因學生時代沒遇到對的老師而放棄學習外語，直到出社會工作後才發現外語的重要性；也看到不

同產業的企業客戶，因外語競爭力的不足而面臨成長瓶頸，在走向國際化的過程，飽受委屈。我

們開啟了這樣的使命：CLN 要引領企業用外語成功佈局全球，讓客戶自在使用外語的同時，深刻

體會外語豐富其生命的美好。 在 CLN，我們要讓好的外語人才，擁有對的舞台；我們要讓對的

客戶，得到最佳的解決方案。歡迎你一同加入我們，將 CLN 打造為亞洲企業語文服務與教育訓

練的第一品牌。 

 


