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優
地樂

優化永續解方

樂活企業文化

連結在地共好

亮點企業潛力企業獎高分通過B型企業認證



優樂地永續是台灣永續顧問產業首家獲得 B 型認證的企業。

成立僅6年，我們已服務超過200家企業，連結95個社會團體

及46所大專院校。憑藉創新的商業模式，13人規模的團隊在

「以人為本」與「自然正向」領域展現卓越的社會影響力。

我們以「極大化企業永續價值（ !）」

為宗旨，提供企業全方位永續服務，包括認證輔導、碳盤查、

永續策略與創新專案，以及研發趣味互動的永續桌遊工作坊，

至今已培訓超過15,000人。

同時，我們長期深耕青年培力，七年來已進入46所校園，培

養超過3,000位青年ESG人才，致力培育下一代永續領袖。
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官網 影響力報告書



AI 永續顧問
服務與解方

企業永續

人才發展方案

永續品牌打造

與溝通策略

加入優樂地永續，您將有機會參與三大核心專案：



專案敘述：

預設您是一位永續顧問公司

數位發展部門經理，負責將

人工智慧應用於永續服務。

您將協助設計並落地可運用

AI 的專案方案，提升顧問服
務效率與決策精準度。

AI 永續顧問服務與解方AI 永續顧問服務與解方

淨零策略分析

供應鏈管理

教育培力方案

永續報告書

規劃如何運用 AI 模型預測企業碳排趨勢，並進一步提出
減碳建議與優化方案。

運用 AI 進行供應鏈資料分析，快速識別潛在 ESG 風險。

AI 賦能線上課程或系統，協助企業快速掌握永續知識。

AI 自動整理專案文件、永續報告書生成與知識管理。

其它
探索 AI 在永續顧問服務中其他可能應用，如智慧報價、客
戶需求分析或專案績效預測......。



專案敘述：

預設您是一位永續顧問公

司企業文化總監，負責協

助企業建立永續文化與人

才發展策略。

您將協助設計並落地可實

作的人才發展方案。

企業永續人才發展方案企業永續人才發展方案

數位人才養成

人資永續推動

Z 世代人才留任

因應主管機關推動雙軸轉型，企業應打造員工 ESG 數位
能力與永續思維的培育方案。

協助整合 ESG 目標，建立績效指標與文化激勵機制

提出策略提升 Z 世代員工對企業永續文化的參與與歸屬
感。

掌握人資與永續相關的國際趨勢與最佳實務，例如 TISFD...
協助企業制定策略並進行前瞻布局。

其它
探索企業永續人才發展的其他創新做法，如青年永續人才

培育、高齡重返職場、創新職涯發展路徑制度...等。

洞悉最新趨勢



專案敘述：

預設您是一位永續顧問公

司行銷總監，負責設計企

業 ESG 品牌策略與社群傳
播方案，提高外部認知與

影響力。

您將協助規劃、執行並評

估永續品牌專案。

永續品牌與溝通策略永續品牌與溝通策略

短影音自媒體

定期旗艦論壇

社群活動策劃

規劃 ESG 相關短影音內容，提高品牌曝光與受眾互動。

策劃線上或線下論壇，強化企業永續專業形象。

設計互動式社群活動，提升員工、夥伴與大眾參與度。

分析全球 ESG 品牌策略案例，提供企業策略參考。

其它
探索永續品牌與溝通其它可能面向，如企業內部品牌培訓、

合作夥伴共創活動或創新宣傳管道。

品牌 ESG 數據分析
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Unity Good, Benefit All

優樂地永續服務股份有限公司

 Unity Sustainability Services Co., Ltd.

𝑆𝑦𝑛𝑑𝑖 𝐻𝑢𝑛𝑔｜𝑀𝑎𝑟𝑘𝑒𝑡𝑖𝑛𝑔 𝑀𝑎𝑛𝑎𝑔𝑒𝑟

▸電話：(02)2708-1133 Ext.14

▸信箱：𝒔𝒚𝒏𝒅𝒊@𝒖𝒏𝒊𝒕𝒚𝒈𝒐𝒐𝒅.𝒄𝒐𝒎

▸地址：106078 台北市大安區忠孝東路四段303號8樓

mailto:syndi@unitygood.com

