瑞信兒童醫療基金會109年度大專青年學生暑期工讀生計畫簡章
一、目的:
為增進青年了解職場，提供青年至非營利組織職場體驗，透過做中學， 提升就業力與職涯規劃能力，並學習社會責任意涵，提供非營利組織所需之青年專長及協力，協助創新發展。
二、對象資格及條件: 
[bookmark: _GoBack]國內公立或教育部立案之私立大專院校本國籍在學學生(含空中大學全修生)、大專院校之應屆畢業生及當年度錄取大專院校或研究所者，但不含就讀專科學校之專一至專三生。
三、工讀名額:
    2名
四、工讀地點:
    新北市中和區連城路268號17樓
五、工作時間:
    109.7.13-109.9.04
    每日工作時數8小時，每周休2日，應配合基金會規定時間上下班。
六、工作內容:
    1、病童個案資料更新及關懷(含電話聯繫及生日卡業務)
    2、10月份路跑活動之宣傳、報名業務
    3、瑞信兒童醫療基金會粉專經營含故事撰寫
    4、友善醫療相關資料蒐集、整理，文宣品設計
    5、兒童醫療貢獻獎報名宣傳及資料與物資整理
七、待遇福利:
1.時薪158元，工讀期間40個工作天(約2個月)，每人給新台幣5萬0,560 元(依實際提供勞務情形給付工資)。
    2.請假請依勞動基準法及勞工請假規則辦理給假，中途離職者按實際工作天數給薪。
    3.工讀期間所需交通、膳宿及自付勞保費均由個人自行負擔。
    4.另配合新制勞工退休金條例，基金會按月提繳工資6%為工讀生提繳退休金工讀生亦德在其每個月工資6%範圍內自願另行提繳退休金。
5.依勞工保險條例規定，工讀生於工讀期間均應加入勞工保險；至全民健康保險部分，依全民健康保險法規定，保險對象原有之投保資格尚未喪失，其從事短期性工作未逾3個月者，得以原投保資格繼續投保，故本工讀期間，請自行投保全民健康保險，不再由基金會投保。
八、工讀生應遵守規定:
 1.報到時應攜帶身分證或學生證正本查證(驗畢歸還)。
 2.工作期間應遵守機關服勤規定如違反規定或有洩密等情事，視情節輕重逕函就讀學校處理。
九、報名方式與日期:
1.一律採網路報名,不受理親自送達。報名表填妥後逕寄service@raising.org.tw ,並請註明暑期工讀生應徵字樣。
2.報名截止於6月24日;受理報名後將進行資格審查，符合資格者(正取2名;被取3名)將於7/6日以電話及電郵通知。

