
• 培訓計畫

部門輪調
透過職務輪調學習產業知
識，躋身業界中的佼佼者

專案管理
由儲備幹部團隊主導的專
案，培養規劃與協商能力

導師制度
由各部門總監擔任職涯導
師，更貼近高階思考模式

全球網絡
頻繁的跨國家及跨事業體
合作，建立人脈與世界觀

更多資訊請掃描QR Code
進入招募說明網站
https://goo.gl/97zq8Y

• 應徵方式

• 面試流程

截止申請 即日起至4/12
初試 四月下旬
複試 五月上旬
最後面試 五月下旬

The right way to launch your career

2019儲備幹部計畫
DHL Global Forwarding

MANAGEMENT TRAINEE PROGRAM

MAKE AN IMPACT?YOU’RE A TEAM PLAYER LOOKING TO

• 招募對象

-應屆畢業生
-工作經驗兩年內之新鮮人
-對物流產業有高度興趣
-流利的英文溝通能力
-良好的人際互動技巧
-高抗壓力、高行動力


