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	姓	名
	
	應 徵 部 ⾨
	

	請回答以下的問題(共30題):如果答案是非常同意，請給⾃⼰打5分；如果是比較同意，則打4分；如果是差不多，打3
分；如果是只有⼀點同意，請打2分；如果答案是不同意，就打1分    。

	測  驗  內  容	答分(1~5分，請填上分數)

	1.你做事是⼀個值得信賴的⼈嗎?
	

	2.你個性溫和嗎?
	

	3.你有活⼒嗎?
	

	4.你善解⼈意嗎?
	

	5.你獨立嗎?
	

	6.你受⼈愛戴嗎?
	

	7.做事認真且正直嗎?
	

	8.你富有同情⼼嗎
	

	9.你有說服⼒嗎?
	

	10.你⼤膽嗎?
	

	11.你精確嗎?
	

	12.你適應能⼒強嗎?
	

	13.你組織能⼒好嗎?
	

	14.你是否積極主動?
	

	15.你害羞嗎?
	

	16.你強勢嗎?
	

	17.你鎮定嗎?
	

	18.你勇於學習嗎?
	

	19.你反應快嗎?
	

	20.你外向嗎?
	

	21.你注意細節嗎?
	

	
	



	22.你愛說話嗎?
	

	23.你的協調⼒好嗎?
	

	24.你勤勞嗎?
	

	25.你慷慨嗎?
	

	26.你⼩⼼翼翼嗎?
	

	27.你令⼈愉快嗎?
	

	28.你傳統嗎?
	

	29.你親切嗎?
	

	30.你⼯作⾜夠有效率嗎?
	




	得 分

	老	虎
	孔	雀
	無 尾  熊
	貓 頭  鷹
	變 ⾊  龍

	
	
	
	
	

	老	虎
	⽀配型。企圖⼼強烈，喜歡冒險，個性積極，競爭⼒強，凡事喜歡掌控全局發號施令，不喜歡維 持現狀，但⾏動⼒強，⽬標⼀經確立便會全⼒以赴。

	孔	雀
	表達型。熱情洋溢，好交朋友，⼝才流暢，重視形象，擅于⼈際關係的建立，富同情⼼，最適合
⼈際導向的⼯作。缺點是容易過於樂觀，往往無法估計細節

	無 尾 熊
	耐⼼型。⾏事穩健，不誇張平實的⼈，性情平和不喜歡製造⿇煩，溫和善良，在別⼈眼中常讓⼈ 誤以爲是懶散不積極，但只要決⼼投入，絕對是“路遙知⾺⼒”的最佳典型

	貓 頭 鷹
	精確型。很傳統，注重細節，條理分明，責任感強，重視紀律。保守、分析⼒強，精准度⾼，喜 歡把細節條例化，個性拘謹含蓄。

	變 ⾊ 龍
	整合型。善於在⼯作中調整⾃⼰的⾓⾊去適應環境，具有很好的溝通能⼒。從別⼈眼中看，會覺 得他們較無個性及原則。

	網 址
	https://bookmarks.tw/pdp/#

	部 ⾨ 主 管
	單 位 主 管
	分 數 統 計 ⼈
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