
儲備人才職缺 1甄選簡章 

職務名稱 AI數據分析工程師 

用人單位 資安處 

名額 2 

工作內容(詳述) 

(註：工作環境中若

有須爬高、搬貨、體

力需求、接觸化學藥

劑、粉塵、高溫、高

溼…等較特殊工作

環境者，請註明) 

以生成式 AI建置企業資安情資與法律合約之應用 

◼ 生成式 AI應用 

1. 依據整理之情資數據分析，結合遠東新推動的資安生成式

AI專案，透過對話的方式，幫助企業自動化解答問題及提

供最新資安情資分享。 

2. 法律合同 AI應用: 開發法律合約智能解析模組，協助合約

審閱、風險標注及自動化合規檢查。引入生成式 AI技術，

透過互動方式回答合同相關問題，包括但不限於 1)條款解

釋, 2)風險提示, 3)法律摘要, 4)合約生成, 5)重點審閱等。 

◼ 參加 AI競賽 

運用 AI結合創意及技術，加強 AI於不同領域之發展能量。 

 

 


